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Data: .25/01/2022 Hora início: 13:00 Local: https://meet.google.com/kxr-fewx-svc Sala:  

 

Compareceram à sessão os seguintes Membros da Congregação:  LARISSA CARDOSO FERES ELIAS (Vice-1 

Diretora); Marcelo Lyra de Souza Brasil (Chefe BAA); José Benito Sanchez Gonzalez (Chefe BAI); Júlio 2 

Ferreira Sekiguchi (Chefe BAB); Leonardo Etero Coimbra (Chefe BAF); Madson Luis Gomes de Oliveira 3 

(BAT); Prof. Marcelo da Rocha Silveira (Chefe BAH); Maria Elisa Magalhães (Chefe do BAE); Benvinda de 4 

Jesus Ferreira Ribeiro (chefe do BAP); Prof. Alvaro José Rodrigues de Lima ( Chefe do BAR); Profª. Fernanda 5 

de Abreu Cardoso (Chefe BAV); Ivair Junior Reinaldim (Coordenador PPGAV); Daniel Lima Marques Aguiar 6 

(Prof. Rep. Adjunto); Marize Malta Teixeira (Rep. Prof. Associado); Beanny Guimarães Monteiro (suplente 7 

Rep. Prof. Associado); Carlos Gonçalves Terra (Rep.  Prof. Titular); REPRESENTANTES CAEBA; Dinah De 8 

Oliveira Cesare (Rep. Prof. Adjunto), Amanda Fernandes de Souza (Representante dos Técnicos); Norma 9 

Menezes; Silvia Borges. Em reunião de Congregação realizada em data, horário e local acima informados, 10 

a mesma foi presidida pela professora LARISSA CARDOSO FERES ELIAS (Vice-Diretora). Havendo número 11 

regimental, deu-se início à Sessão e a Presidente aproveitou para falar sobre os Processos de Professores 12 

Substitutos, inclusive mencionou que agora não é mais preciso aprovar as bancas em congregação e 13 

informou que basta os departamentos passarem os nomes para o Gabinete mandar publicar as portarias. 14 

O Professor Júlio Ferreira Sekiguchi (Chefe do BAB) mencionou que com relação ao processo de Professor 15 

Efetivo do seu departamento houve um recurso com efeito suspensivo e ele gostaria de saber como ficou 16 

e a Prof.ª Larissa mencionou que não tem nenhuma informação e que irá perguntar para a Diretora, Prof.ª 17 

Madalena. Aproveitou para dizer que o processo de Professor Substituto ainda está confuso e que será 18 

preciso aguardarmos a publicação do Edital e que todos devem ir se comunicando e trocando 19 

informações. Passando para o primeiro informe, que é a marcação de férias, a presidente pontuou que é 20 

preciso informar com antecedência todas as marcações e alterações realizadas no sistema para o chefe 21 

do departamento e para o nosso Setor de Pessoal, pois o chefe do departamento autoriza, mas quem 22 

entra no sistema e homologa, segundo ela, é o Setor de Pessoal, ratificando que cabe a cada servidor ficar 23 

atento se recebeu o e-mail de homologação das férias e observar no contracheque se entrou ou não o 24 

pagamento. Porém, algumas observações foram mencionadas pelos presentes com relação à 25 

homologação das férias, pois foi observado que o sistema estava encaminhando algumas marcações para 26 

o CLA e que todos realmente precisam ficar atentos com relação à homologação, sendo necessário olha 27 

no sistema, pois parece ser bem fácil acompanhar pelo próprio celular, o que foi comentado pelo Prof. 28 

Júlio Sekiguchi. Partindo para o próximo informe, foi perguntado pelo Prof. Marcelo Lyra de Souza Brasil 29 

(chefe BAA), sobre a contratação dos professores efetivos do concurso realizado que foi suspensa e se há 30 

alguma previsão de voltar a convocar os aprovados seguindo a ordem de classificação do concurso e a 31 

Vice-Diretora mencionou que não tem informação alguma e que irá procurar saber. Aproveitando o 32 

assinto “férias”, a Prof.ª Maria Elisa mencionou um caso relacionado às férias de um técnico do seu 33 

departamento que marcou pelo sistema, mas pelo que parece, não foi homologada e ele 34 

consequentemente, não recebeu nada relacionado às férias. Diante disso a Prof.ª Larissa pontuou a 35 

importância de depois de marcada as férias no sistema, é preciso enviar um e-mail com um print da tela, 36 

tanto para o chefe imediato, quanto para o nosso Setor de Pessoal. Passando a palavra para a Prof.ª 37 

Benvinda, que tirou algumas dúvidas com relação ao concurso de Professor Substituto. Na sequência, a 38 

Vice-Diretora informou que o Projeto de Pós-Doc da Professora Elisa não precisa passar na Congregação, 39 



 

mas de qualquer forma a Prof.ª Elisa aproveitou para falar um pouquinho sobre o seu projeto. Dando 40 

prosseguimento a Vice-Diretora, Prof.ª Larissa informou que quem vai se aposentar compulsoriamente e 41 

que vai fazer averbação, precisa organizar seu processo pelo menos com um ano de antecedência. 42 

Partindo para o informe, a Vice-Diretora, Prof.ª Larissa mencionou que as salas do nosso prédio estão 43 

quase prontas, mas ainda precisamos de mais verbas para colocá-las em uso. Ratificou que para as aulas 44 

presenciais que iniciarão em março deste ano, será preciso nos prepararmos contando com as salas da 45 

Letras, etc, como era antes. Porque infelizmente ainda não estamos com as nossas salas prontas, 46 

pontuando que todos devem preparar suas aulas pensando em aulas presenciais. Aproveitou os informes 47 

para “ratificar” a possibilidade de ter Professor Substituto em caso de afastamento do Titular, pensando 48 

no afastamento do Professora Vinicios do BAH, mencionando que de acordo com a pontuação que era 49 

aprovada a contratação de substitutos, contudo agora a Reitora está aprovando todos os pedidos da 50 

vagas, porém é necessário ter um SIAPE para a vaga, mas os SIAPEs não podem ser de professores com 51 

SIAPEs de antes de 2019. Ou seja, vai haver concurso para Professor Substituto, mas se não tiver um SIAPE 52 

nesta condição, o candidato aprovado não irá ser contratado. Na sequência a Vice-Diretora, Prof.ª 53 

LARISSA CARDOSO FERES ELIAS, deu início à Ordem do Dia:  54 

1. Homologação das Atas de 12 de novembro de d2021, de 30 de novembro de 2021 e 15 de 55 

dezembro de 2021 – Homologadas a de 12 de novembro e a de 15 de dezembro. Obs.: A ata do 56 

dia 30 de novembro não foi aprovada, pois, de acordo com alguns presentes, nos informes desta 57 

ata deveria ter um assunto relacionado à redistribuição da vaga do concurso para Professor 58 

Efetivo que não foi aceita pela PR4. 59 

2. Homologação do novo calendário do Concurso Público para provimento efetivo de vaga no 60 

cargo de Professor do Magistério Superior - Edital nº 953, de 20 de dezembro de 2019 – Código 61 

da vaga - MC-072 - Departamento de Análise e Representação da Forma – Desenho da Figura 62 

Humana e Anatomia Artística – Homologado. 63 

3. Homologação do Edital de seleção para a turma de 2022/2023 do curso de Especialização em 64 

Técnicas de Representação Gráfica da EBA. Processo SEI sob o nº 23079.202099/2022-98 – 65 

Homologado. 66 

4. Homologação dos novos representantes discentes do Centro Acadêmico da Escola de Belas 67 

Artes, titulares e suplentes: 1 - Dayanne Dias da Silva (Aluna de Licenciatura em Ed Artística - 68 

Desenho - DRE: 118178232), Representante discente titular; 2 - Flávia Ferreira Adriano (Aluna 69 

de Licenciatura em Ed Artística - Artes Plast - DRE: 118138850), Representante discente titular; 70 

3 - Natalia Mesquita de Sousa (Aluna de Artes Visuais - Escultura - DRE: 121091716), 71 

Representante Suplente; 4 - Bruna Nóbrega de Alcântara (Aluna de Artes Visuais - Escultura - 72 

DRE: 121083462), Representante Suplente - Homologado. 73 

5. Homologação da Indicação e Aprovação das Comissões: 74 

• Comissão de Revalidação de Diploma de Graduação – período de fevereiro de 2022 a 75 

fevereiro de 2023: TITULARES: Dinah de Oliveira (BAE/EBA), Verônica Miranda 76 

Damasceno (BAH/EBA), Aline Couri Fabião (BAH/EBA). SUPLENTE: Glaucia Augusto 77 

(BAR/EBA) – Homologada. 78 

• Comissão de Avaliação de Estágio Probatório pelo período de fevereiro de 2022 a julho 79 

de 2022. TITULARES: Prof. Messias Tadeu Capistrano dos Santos (BAH/ EBA), Prof.ª 80 

Raquel Ferreira da Ponte (BAV/ EBA). SUPLENTE: Gerson de Azevedo Lessa (BAI/EBA) -   81 

Homologada. 82 

• Comissão de Avaliação de Estágio Probatório pelo período de agosto de 2022 a janeiro 83 

de 2023. TITULARES: Prof.ª Tatiana da Costa Martins (BAH/EBA). Prof.ª Elizabeth Motta 84 

Jacob (BAV/EBA). SUPLENTE: Paulo jordão (BAE/EBA) – Homologada.  85 

• Comissão de Avaliação de Progressões e Promoções das categorias A, B e C pelo período 86 

de fevereiro de 2022 a julho de 2022. TITULARES: Prof.ª Beatriz Pimenta Velloso 87 



 

(BAE/EBA), Prof. Felipe Scovino Gomes de Lima (BAH/EBA). SUPLENTE: Prof.ª Michele 88 

Cunha Sales (BAH/EBA) – Homologada 89 

• Comissão de Progressões e Promoções das categorias A, B e C pelo período de agosto 90 

de 2022 a janeiro de 2023. TITULARES: Helena Lacê (BAA/EBA), Rogéria Moreira de 91 

Ipanema (BAH/ EBA). SUPLENTE: Claudia de Oliveira (BAH/EBA) – Homologada. 92 

• Indicação ao CLA da Prof.ª Nora Maria Mendes Guimarães Geoffroy (BAA/EBA) para 93 

inclusão na comissão para a progressão de docentes candidatos à promoção e 94 

progressão funcional da classe de Professor Associado – Homologada. 95 

6. Progressão e Promoção – Claudia Maria Silva de Oliveira, de D1 para D2 com: Grupo 1 – 60 96 

pontos; Grupo 2 – 55 pontos; Grupo 3 – 20 pontos; Grupo 4 – 06 pontos; Grupo 5 – 15 pontos; 97 

Totalizando 156 pontos - Homologada 98 

Nada mais havendo a tratar a Presidente encerrou a Congregação e eu, Claudia Maria de Santa Rosa 99 

Figueiredo, Substituta Eventual da Chefe de Gabinete da Escola, lavrei a presente ata que vai assinado por 100 

mim e pela Direção. 101 


